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1-Nezaket: Tiim 6grenciler birbirlerine ve 6gretmene, 6gretmen de 6grencilere
nazik ve saygili davranmalidir. Ogretmenler gerekirse, cocuklarin anladigindan
emin olmak amaciyla konuya aciklik getirmek icin somut ornekler (lakap
takmamak gibi) vermelidir.

2-Diiriistlitk: Ogretmen 6grencilere karst her zaman diiriist olmali, kendisini
acik ve net bir dille ifade etmelidir. Ogrencilere de bu konuda model olarak
aclk iletisim kurmayi 6gretmelidir.

3-Zaman giniri: TUm Ogrenciler derse zamaninda gelmeli ve 0Odevlerini
zamaninda tamamlamalidir. Zamani dikkatli ve verimli kullanma konusunda
irilmelidir.

el temas siniri: Cocuklari bedenlerini rahatsiz eden veya zarar veren
uyglinsuz dokunuslardan korumak icin sinirlar gereklidi. Ogretmen

ogrencilerle birlikte fiziksel temasin nerede ve nasil gerceklesebilecegi ile ilgili
sinirlar belirlemelidir.
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5-Etkili dinleme: Ayni anda konusma veya soziin kesilmesi sinifta iletisimi zorlastirir.
Ogretmenler herhangi bir zamanda yalnizca bir kisinin s6z sahibi oldugunu agikca
belirtmelidirler.

6-Kisisel zaman siniri: Ogretmen, ogrencilerinin ders saatleri disinda kendileriyle
kisisel olarak iletisime gecmelerine izin veriyorsa, ne zaman (hangi saatlerde) ve
neden iletisime gecebileceklerini belirtmesi énemlidir. Bu sinir, 6gretmenler ve
ebeveynler icinde faydali olabilir.

7-Ogretmen’ 6grencilere veya velilere e-posta adresini veya telefonunu verebilir.
Ancak 6grétmenin her an ve hemen yanit vermesi beklenmemelidir. Bunun igin makul
n belirlenerek saglikli sinir olusturabilir. Ornegin 24 saat icinde veya okul
glinlepl yalnizca aksam 20:00'den 6nce yanit vermek gibi.

8-Simif disindaki davraniglar: Ayni yerlesim yerinde yasayan ogretmenler, siklikla okul
isinda  Ogrencilerle veya velilerle karsilasabilirler.  Toplum iginde tesadifi
silasmalar sirasinda okul hakkinda konusma olmamasi gibi saglkli bir sinir
irlenebilir.

irlan agikca ifade etmek, ogretmenlerin olumlu ve mutiv bir sinif ortamini sirdirmelerine ve ogrencilerdeki davranissal
sorunlap &n aza indirmelerine yardimci olabilir
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Ogrencilere yasam boyu net ve saglkli sinrlar olusturma konusunda 6@retmenlerin
dnemli rolii vardr, Ogrencilerinize sinrlan anlatmanin bir yolu, kendieriyle baskalan
arasinda gorinmez bir ¢izgi hayal etmelerini séylemektir. Bu ¢izgi, onlann 6fesine
gecemedikleri ve baskalan gectliginde de hos karslamayacaklar sinrlar femsil
eder. Akranlannin sinrlarna saygi duymayr anlamalarn 6nemlidir.

1-Uygun sinirlanin ne oldugunu ve kisisel degerlerinizie uyumlulugunu belirleyin:
Ogretmenlerin 6grencilere bir sinir koymadan énce, hem uygun sinrlann ne oldugunu
hem de kisisel degerleriyle uyumlu olup olmadigini disiinmesi gerekir. Ornegin, baz
ogrefmenler kiglsel telefon numaralanni égrencilere vermeyi dogru bulabilir. Bu
durumda ogrencilerine, telefon numarasini yalnizeca belirli saatler arasinda ve belili
durumlar igin kullanmalarini soyleyebilir. Ayrintilar aciklamak, égretmenin égrencilerle

sinirlan bglirlemesine ve vygulamasina yardimei olacaktr.

donemde sinrlan belirleyin: Sinrlar, 6gretim yilinin basinda  belilenmesi,
ogregfmenlerin sinif ve davranig yonetimini planlamasi bakimindan daha islevsel olabilir.
Ogfenciler icin sinirlan agikca belirleyin, onlardan ne beklendigini ve bir sinir ihlal edilirse
olacagin aciklayin. Smin olumsuz di yerine olumlu dil kullanarak belilemek,
Jarencilerin uyma olasiigin artracaktr.  Oregin, "Odevi 10:15'%e kadar bitrmezseniz
os zamaninizi kaybedersiniz " verine "Odevi 10:15'e kadar bitiriseniz biraz bos

zamanimz olur” diyebilirsiniz.

3-Empati kurmay ogretin: Hem sinirlar koymak hem de baskalarnna saygr duymak icin;
cocuklarin isteklerinin ve ihtiyaclarinin farkinda olmalan, bununla birlikte baskalannin ne
istedigini ve neye ihtiyac duydugunu ve bu ihtiyaclann karglanmamasinn nasil
hissettirdigini bilmeleri gerekir. Ginlik akran efkilesimleri, empati becerisini gelistrme
onvusunda bol miktarda firsat sunar.
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4-Rol oynama ydntemini uygulayin: Ogrenciler bu yéntemle sosyal becerilerini gelistime, duygu
ve distincelerini agiklama imkani bulur. Sinrrlarla ilgili bazi senaryolar olusturarak rol

oynama yontemiyle, 6grencilerin belli bir durumu, olayi veya kisiyi canlandirmalarnni saglayarak
yasami cok yonlii alglamasina yardimer olabilirsiniz. Omegin, saygiliama net bir sekilde "hayir"
deme veya uygun dokunuslar yapma gibi farkl alishrmalar yaparak sinrlar anlamasina olanak
fantyin.

5-Ogrencilerinizin sorunlarina ve ¢atismalanna ¢oziim bulmasina firsat verin: Ogrenciler
arasinda anlasmazlik yasandiginda, risk icermedigi sirece hemen miiddahale etmeyin. Onlar
kendi baslanna vzlasmaya ve soruna ¢dzim bulmaya tesvik edin. Yalnzea arabulucu olarak
davranin. Her 6grenciye duygulanniifade etme sansi verin. Birbirlerini dinleme ve anlamaya
calsma konusupda fesvik edin. Her iki taraf da gerginse, ara vermeyi ve daha sonra tekrar bir
16nerin. Ogrenciler kendi baslarna bir vzZlasmaya varmakia zorlaniyorlarsa,

ozir dilemek veya gelecekte birbirlerinin alanina sayg duyacaklanna séz vermek

neler hissettiginizi onlarla paylagin. Saglhkl simrlara sahip olun, sinrlanniz futarh bir sekilde yonetin.
si fakdirde cocuklar sinrlarin zorlanabilecedini ve uyulmayacagini distinebilirler.
-Ogrencilerin duygulanni ve ihfiyaclanni yansitin: Cocuklarn duygulanni ifade efme
onusunda rahat olmalariicin duygu yansitmasi yapmak etkilidir. Bir duyguyu yansithginzda

nu kabul etiiginizi gostermis olursunuz. Bu da 6grencilerin benlik duygusunu

giiclendiir. Oredin, eger bir 6grencioyun alaninda bir akraninin onu itmesi nedeniyle
izilliyorsa, duygusunu soyle ifade ederek kabul edin: "Birisinin kisisel alaniniihlal etmesine cok
zdigini gorebiliyorum”. Daha sonra, olaya yol acan duygulan belilemek ve gelecekte olumsuz
vianis yerine saglikl, olumlu alternatif davranis gelistirmeleriicin her ki 6grenciyle de calisin.
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